
 
 

 
【予算編成に対する基本的な考え方】 
 
 
一．長期の財政見通しに沿った持続可能な政策の実行および予算の構築を求

めます。 
 
二．将来負担を減じるためのルールの再設定およびその厳格な適用を求めま

す。 
 
三．予算に対する十分に高い成果目標の設定およびその達成責任の明確化を

求めます。 
 
四．全ての事業について例外無く見直しを行い、公開されることを求めます。 

 
五．地域主権の理念に則り、区の権能強化に向けた執行体制の見直しを求め

ます。 
 
六．職員の人事制度・給与体系を抜本的に見直し、再構築されることを求め

ます。 
 
七．具体的かつ十分に高い目標に向けた経済成長政策の迅速な策定と実行を

求めます。 
 
八．民間力の最大活用を求めます。 

 
九．若年・中間世代の活力を最大限に引き出すための総合政策の実行を求め

ます。 
 
十．世界に通用する人材育成のための施策および制度の飛躍的強化を求めま

す。 
	
 


